
План мероприятий (дорожная карта) 

                                                           сообщества «Вектор роста» на 2022 год 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Ответственный 

исполнитель 

Результат, вид документа 

1. Нормативно-правовое сопровождение сообщества «Вектор роста» 

1.1. Издание распорядительного акта о 

создании сообщества  «Вектор роста» в 

рамках реализации федерального проекта 

«500 +» 

Апрель, 2022г. КРИПКРО Приказ «О создании сообщества 

«Вектор роста» 

1.2. Создание рабочей группы по разработке 

нормативных документов 

Апрель,2022г. КРИПКРО Создана рабочая группа приказом 

№… 

1.3. Разработка 

- «Положения сообщества «Вектор роста» 

- Дорожной карты (плана мероприятий) по 

реализации мероприятий сообщества 

«Вектор роста»  

 

Апрель,2022г. Школы – кураторы 

«МКОУ Городовиковская 

СОШ № 3», 

МКОУ «Ергененская 

СОШ им Л.О. Инджиева 

Разработаны 

- Положение сообщества «Вектор 

роста»; 

-Дорожной карты (плана 

мероприятий) по реализации 

мероприятий сообщества «Вектор 

роста»  

 
1.4. Согласование Экспертным советом 

«Положения сообщества «Вектор роста» 

- Дорожной карты (плана мероприятий) по 

реализации мероприятий сообщества 

«Вектор роста»  

 

06 апреля 2022г.  Региональный куратор 

проекта «500 +» 

Согласованные экспертным 

советом 

«Положение сообщества «Вектор 

роста» 

- Дорожная карта (плана 

мероприятий) по реализации 

мероприятий сообщества «Вектор 

роста» 

 

 

 

 



 

1.5. Формирование базы 

кураторов/школ ШНОР в 2022 

07 апреля 2022г.  Региональный куратор 
проекта «500 +» 

База наставляемых/наставников на 

2022 г 

1.6. Создание на официальном сайте БУ ДПО РК 

(КРИПКРО)   

До 30 апреля 2022г.  Региональный куратор 

проекта «500 +» 

На официальном сайте МБДОУ № 

102 создан специальный раздел 

«Целевая модель наставничества» 

2. Обеспечение реализации мер по  профессиональному росту участников сообщества «Вектор роста» 

2.1. Подготовка методического материала 1.05.2022г. Региональный 

куратор; 

Школы - кураторы 

Кейс с методическим материалом 

2.3. Проведение консультаций, организация 

обмена опытом среди участников 

сообщества  

В течение года   Региональный 

куратор; 

муниципальные 

кураторы; 

Школы - кураторы 

Проведенные мероприятия, 

отчёты 

2.4. Участие в федеральных, республиканских, 

муниципальных семинарах, вебинарах, 

мастер-классах,  

п р о в о д и м ы х  в  

р а м к а х  п р о е к т а  

« 5 0 0  + »  

В течение года Региональный 

куратор; 

муниципальные 

кураторы; 

Школы – кураторы 

Школы ШНОР 

Отчёты о проводимых 

мероприятиях 

2.5. Организация комплекса последовательных 

встреч кураторов и школ ШНОР 

В течение года Школы – кураторы 

Школы ШНОР 

Освещение в социальных 

сетях 



 

3. Содействие распространению лучших практик сообщества «Вектор роста» 

4.1. - Участие в федеральных, 

республиканских, муниципальных 

семинарах, конкурсах. 

- Организация республиканских и 

муниципальных семинаров. 

 

В течение года Региональный 

куратор; 

муниципальные 

кураторы; 

Школы – кураторы 

Школы ШНОР 

Сертификаты, дипломы 

4.2. Публикации на официальных сайтах школ – 

участников сообщества «Вектор роста» 

В течение года участники 

сообщества 

«Вектор роста» 

Статьи на официальных 

сайтах  

5. Мониторинг и оценка результатов работы сообщества 

5.1. Мониторинг качества реализации Плана 

мероприятий (дорожной карты) сообщества 

ноябрь, 2022 Региональный 

куратор; 

муниципальные 

кураторы; 

 

Отчет по мониторингу качества 

реализации программы 

наставничества 

5.2. Обсуждение результатов внедрения 

наставничества на совете наставников 

Декабрь, 2022 участники 

сообщества 

«Вектор роста» 

Аналитическая справка 

 


